

泉师院委综[2009] 2号

                             
关于印发《泉州师范学院党总支工作

报告制度（试行）》的通知

各党总支（直属党支部）：

    现将《泉州师范学院党总支工作报告制度（试行）》印发给你们，请遵照执行。

中共泉州师范学院委员会
二○○九年四月十四日
主题词：党总支工作  报告制度  通知                     
抄  送：校领导                             归档（2）    
泉州师院办公室                     2009年4月14日印发  
泉州师范学院党总支工作报告制度（试行）
第一条  根据《中国共产党章程》、《中国共产党党内监督条例（试行）》、《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》及省委的实施细则，按照省教育工委《福建省高等学校党委工作报告制度》要求，制定本制度。

第二条  党总支工作报告制度包括学期工作定期报告和重大事项及时报告。
第三条  学期工作应在学期结束前15日以书面形式报告，主要报告党总支上学期的工作情况，内容包括：

（1）学校部署工作的落实情况；

（2）本单位班子建设、干部队伍建设和基层组织建设的情况；
（3）本单位开展思想政治工作和维护校园稳定的情况；
（4）本单位服务师生，帮助解决师生员工实际困难和问题的情况；

（5）落实本单位党政联席会议的情况；

（6）落实党风廉政建设责任制和惩防体系建设情况；

（7）存在的突出问题和改正措施；

（8）下学期的工作思路；

（9）其他需要说明的情况。

第四条  重大事项应在第一时间以书面和其他形式向学校党委及分管校领导或相关职能部门及时报告，内容包括：
（1）本单位发生违反法律、法规和其它有关规定的行为;

（2）本单位发生重大安全和影响稳定的突发事件；

（3）本单位师生中出现的影响安全、稳定的倾向性思想动态；

（4）其他需要及时报告的重大事项。
第五条  校党委对党总支学期工作报告将进行认真分析，并把报告工作的情况作为检查、考核党总支领导班子及成员的一项内容；学校及有关职能部门对党总支上报的重大事项要及时作出反应，指导帮助党总支做好工作。

第六条  发现党总支重大事项没有及时报告的，学校将给予通报批评，并限期改正；情节严重的应追究责任。
第七条  本制度由学校办公室负责解释。

第八条  本制度自发布之日起施行。
