附件4：
研究生教育质量年度报告参考框架
说明：财务、科研数据按自然年度（上一年度）统计，其余事例和数据按学年度统计（上一年度9月1日至当年8月31日），如使用其他时间截点统计数据应备注说明。

以下框架内容详见附件2（《福建省研究生教育质量年度报告》支撑数据建议内容），同时可参考往年质量报告进行写作（附件5）。
第一章  总体概况
一、研究生教育基本情况

（应包括学位点数量及结构；

研究生规模及结构，如：在校研究生数、研究生与本科生比；

学位点合格评估和动态调整情况，如：参与学位点合格评估的学位点名称及结果、学位点动态调整情况。）

学科建设与文化经济发展融合度

（应包括重点学科情况，如：国家级重点学科、福建省省级重点学科、福建省特色重点学科。）

研究生招生情况

（应包括研究生招生及生源情况，如：招生计划数、录取人数、报到人数、第一志愿录取人数、录取推免硕士生人数。）

办学规模

（应包括研究生教育教学资源情况，如：重点研究基地和平台数、科研项目数及科研总经费、人才培养基地数。）

五、毕业与学位授予

（应包括学位学位授予情况，如：学位授予人数、研究生如期取得学位率、当年授予学位人数及当年取得学位的研究生学习年限数、学位论文抽检数及存在问题论文篇次。）

研究生就业

（应包括研究生就业状况，如：毕业研究生就业率、毕业研究生就业单位性质）

七、导师队伍规模与结构
（应包括导师队伍规模与结构，如：导师队伍人数、聘任担任研究生教育任务的外籍教师数、研究生生师比、导师队伍结构、校外兼职导师数、兼职导师指导学生数、高层次人才。）

第二章 研究生党建与思想政治教育工作

第三章  培养与管理情况

一、研究生课程改革和建设

（应包括研究生课程建设情况，如：当年开设研究生课程的总门数）

二、学术训练与交流

（应包括研究生学术成果及科研获奖情况，如：研究生论文发表数、研究生论文核心期刊发表数、研究生取得授权专利数、以在校研究生为主要完成人的科研获奖情况；

派出境外交流和接收来华交流的研究生人次。）

三、导师队伍建设
四、研究生培养特色与改革典型案例

（应包括研究生教育创新计划项目实施情况及成效，如：研究生暑期学校情况、研究生创新论坛情况、研究生科研创新项目情况、优势学科创新平台、研究生教育创新基地建设情况、其他学术论坛数讲座及参与学术情况、其他创新工程项目；

研究生专业能力提升工作实施情况及成效，如：专业能力竞赛情况、研究生暑期社会实践情况；

产学研合作情况，如：企业参与合作培养情况、学校参与企业产品开发与推广数、技术服务于技术培训次数、智库建设情况、取得的经济效益与社会效益。）

五、完善研究生教育奖助体系

（应包括研究生教育经费投入情况，如：研究生奖助学金资金总额和人次、导师出资资助研究生的金额总数。）
第四章 质量保障体系建设及成效

一、质量监控

（应包括研究生对培养过程的满意度，如：学生学习满意度、用人单位对毕业生满意度）

二、质量管理与服务

（应包括研究生教育管理与服务，如：研究生教育管理制度体系建设情况、研究生教育管理人员总数、研究生教育教学研究成果）

第五章  研究生教育进一步改革与发展思路


