

[bookmark: _GoBack]泉州师范学院教务处文件



教务〔2021〕76号


关于做好2022届非师范类专业学生
毕业实习工作的通知

各二级学院：
根据本科人才培养方案安排，2022届非师范类本科专业学生本学期起安排毕业实习。现就做好2022届非师范类专业学生毕业实习工作提出如下几点要求：
一、各二级学院要认真执行《泉州师范学院专业实习工作管理暂行规定》文件精神，高度重视毕业实习工作，根据各专业人才培养方案要求，切实做好实习工作的计划及安排工作，于2022年1月8日前将各专业毕业实习工作计划及安排（电子版）送交教务处备案。
二、重视毕业实习安全工作，加强毕业实习的管理工作，制定详细的安全工作防范措施，做好学生毕业实习期间的安全教育工作。实习前务必召开安全动员大会，开展毕业实习的安全教育，制定学生实习期间突发情况处理预案及请示汇报制度。
三、做好实习期间疫情防控工作，不得安排学生到中高风险地区实习，实时掌握每一位实习师生的健康情况。实习师生要增强疫情风险防范意识，服从属地的疫情防控管理要求。
四、毕业实习采用集中实习与分散自主相结合的方式，尽可能联系签约实践基地作为学生毕业实习点，学生的实习单位必须与所学专业相关，自主实习的学生应向所在学院申请，提交《学生自主实习申请书》、《实习单位接收函》，经所在学院审批同意并签定《自主实习安全协议书》（可参考附件），以上材料各二级学院自行留底备查。
五、掌握学生的具体实习去向，并将学生实习情况汇总表于实习开始一周内汇总上报教务处。加强指导教师对学生的管理。学生毕业实习期间，指导教师、辅导员必须与学生保持密切联系，实习期间每周至少联络两次。关注学生的实习动态，及时了解学生实习情况，并做好指导与管理记录。如发现问题，应立即向所在学院汇报，及时处理。
六、实习期间，学生应遵守实习单位的相关规章制度，不得擅自离开实习单位，如若请假，需履行请假手续，批准后方可离开。
七、学生实习过程中遇到问题要及时与当地执法部门联系或与学校指导教师、辅导员取得联系，妥善解决问题。
八、学校采用“校友邦”实习平台对非师实习进行统一管理。
（一）校友邦非师实习平台登录方式
手机端：教师微信搜索小程序“校友邦教师版”，学生微信搜索小程序“校友邦学生版”。网页版网址：www.xybsyw.com。
（二）校友邦非师实习平台QQ交流群(教师)：424482234。

附件：1.学生自主实习申请书
2.实习单位接收函
3.自主实习安全协议书
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附件1

泉州师范学院学生自主实习申请书
本人已自行联系实习单位，且实习单位也提供了接收实习的相关证明，故申请在    年  月  日至   年  月  日，到                                    单位进行实习。请予批准。
本人将严格按照以下要求进行实习：
1．严格按照学校规定的实习要求完成实习任务。
2．实习期间，自觉遵守学校和实习单位的有关规章制度。注意自身的人身与财物安全。
3．按时回校参加学校或所在学院规定的学习工作任务。如违反有关规定，一切后果责任自负。
随附《实习单位接收函》。
[bookmark: OLE_LINK1]所读专业：                      
学生签字：                      家长签字：
联系电话：                      联系电话：
专业意见（签字）：
学院意见（盖章）：                年    月    日 
附件2
实习单位接收函
泉州师范学院              学院：
我单位愿意接收贵校     届           专业毕业生        来我单位             实习，实习内容                                     。实习期间，我单位将选派有关业务人员对其进行全程指导及考核管理。
实习时间：     年   月   日至     年   月   日。

单位联系人：                  职称/职务：
联系电话：      
单位地址：                       邮编：
接收单位：（公章） 
 

                             年    月    日 


附件3
泉州师范学院学生自主实习安全协议书

甲方：泉州师范学院         （以下简称甲方）
乙方：学生　　　　　    　 （以下简称乙方）
学生毕业（教育）实习是实践教学的重要环节，为切实加强学生毕业实习期间的安全管理，确保实习工作安全有序进行，根据教育部《普通高等学校学生安全教育及管理暂行规定》、《学生伤害事故处理办法》和学校有关规定精神，在毕业（教育）实习前甲乙双方签订协议如下：
一、甲方责任
1.甲方在组织实习前，要对乙方进行交通安全、生产安全等教育，向学生宣讲实习过程中各项安全规定。
2.甲方要在实习期间选派教师了解学生实习情况，与实习单位进行协调沟通，同时进一步对学生进行安全教育、管理。
二、乙方责任
1.乙方要按照甲方教学计划和实习单位的要求从事实习，实习期间必须服从指导教师的工作安排和指导，严格遵守甲方和实习单位的各种规章制度、安全操作规程，积极接受安全教育和管理，加强工作、生活过程的安全意识和纪律，努力维护甲乙双方的声誉。
２.乙方在工作之余外出必须征得实习单位有关负责人或带队教师的同意，并尽可能结伴而行，严格遵守交通规则，确保自身安全，以防意外事故发生；杜绝一切危险、违法活动；严禁进入具有安全隐患的场所；避免与陌生人和流窜人员交往，以防上当受骗。
三、违约责任
1.乙方在实习期内，由于客观原因造成的意外安全事故，由乙方自己负责处理，学校可视情况提供必要的协助。
2.乙方因违反本协议以及学校、实习单位的其它一切安全制度、安全条例、操作规程，由自身原因而引起的人身伤亡事故，由乙方自己承担全部责任。
3.乙方到达实习单位后，确需中途离开单位或终止工作，必须提出书面申请，征得所在学院同意批准，并与实习单位办理有关手续后方可离开。否则，由此引发的一切安全责任，由学生本人承担。
四、其它约定
1.实习期为    年   月  日至    年   月   日，实习期满甲方根据实习学生的个人表现给出实习评定。
2.未尽事宜，视情况由双方协商处理。本协议一式两份，学生所在学院和学生各留一份，双方签字后生效。


学院负责人签字：             （二级）学院（盖章）
学生签字：            　　　
                                                  年   月  日
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