2006年党委工作要点任务分解表

	序 号
	项  目  内  容
	分管领导
	负责部门
	配合部门
	完成时限

	1
	认真贯彻五中全会精神和胡锦涛总书记视察福建重要讲话 
	组织实施好学校“十一五”规划，抓好学科建设、师资队伍建设和校园建设年度任务的落实。
	洪辉煌

陈笃彬
	办公室、人事处

教务处、

后勤管理处
	各党总支

各行政单位
	全年

	
	
	深入推进“教学质量与教学改革工程”。
	林华东
	教务处
	
	

	
	
	继续实施“马克思主义理论研究和建设工程”。
	张  舟

林华东
	宣传部

教务处、科研处
	
	

	
	
	深化人事、分配制度和后勤社会化改革。
	陈笃彬

王炳庆
	人事处、财务处

后勤管理处
	
	

	
	
	促进产学研结合，扩大对外合作交流。
	陈笃彬

林华东
	教务处、科研处

外事办
	
	

	2
	贯彻落实全国、全省高校党建工作会议精神，认真总结先进性教育活动成功经验，紧紧围绕党建工作的重要问题，全面推进学校党的先进性建设。


	进一步加强党的建设。
	洪辉煌
	组织部
	各党总支
	全年

	
	
	深入贯彻中央１６号文件，加强和改进大学生思想政治教育，抓好思想政治理论课和经常性思想政治教育工作两个关键环节。
	张  舟
	宣传部
	
	

	
	
	加强党务工作者队伍，特别是专职辅导员队伍建设。
	张  舟

赖新民
	学工部

党校
	
	

	
	
	建立和完善党员学习培训和经常性教育，党员联系群众和服务群众，党员管理与监督，领导班子思想政治建设，党建工作责任和保障等方面的制度。
	洪辉煌
	组织部
	
	

	
	
	继续深入开展争创全省党建和思想政治工作先进高校活动。
	洪辉煌

张  舟
	组织部

宣传部
	
	

	
	
	召开年度党建和思想政治工作研讨会。
	张  舟
	宣传部
	
	

	3
	以制度建设为核心，以责任制为抓手，抓好《实施意见》的落实
	切实抓好党章学习贯彻。
	洪辉煌
	组织部、

纪检监察室
	各党总支

各行政单位

各二级学院
	全年

	
	
	深入开展反腐倡廉教育，查办发生在领导机关和领导干部中违反党纪的案件为重点，严肃查办领导干部滥用权力，谋取私利，贪污受贿，失职渎职等方面的案件。
	赖新民
	纪检监察室
	
	

	
	
	全面推行校务公开，规范领导干部从政行为，严格财务管理，确保资金安全，继续实施好招生“阳光工程”，杜绝乱收费。
	陈笃彬

赖新民
	校务公开办公室、纪检监察室教务处、财务处
	
	

	
	
	强化监督检查机制，完善组织协调机制，严格执行责任追究制，把党风廉政建设和反腐倡廉工作落到实处。
	赖新民
	纪委监察室
	
	

	4
	进一步加强统战工作，充分发挥群团组织和老干部作用，推进民主政治建设，构建和谐校园
	认真落实校党委领导联系民主党派和无党派人士等制度，推进政治协调、民主监督的制度化、规范化、程序化。
	张  舟
	统战部
	各党总支
	全年

	
	
	深入实施人才强校战略，营造人尽其才、才尽其用的用人环境。
	陈笃彬
	人事处
	
	

	
	
	发挥工会、共青团桥梁纽带作用，切实加强师德师风和学风校风建设。
	张  舟
	工会

团委
	
	

	
	
	继续搞好老干部工作，落实政治经济待遇，充分调动其积极性创造性。
	赖新民
	组织部、人事处

离退休办
	
	

	5
	深入开展“平安校园”、“文明校园”创建活动，优化学校育人环境。
	张  舟

赖新民
	宣传部

保卫处
	各党总支
	全年

	6
	积极筹备，精心组织，开好学校第二次党代会
	洪辉煌
	组织部、办公室
	各党总支
	年底


