院长办公会纪要（十四）
2006年10月30日，陈笃彬院长主持召开院长办公会，分别就教务处等部门提出的议题进行研究。纪要如下：
一、会议研究并同意教务处提交的有关高职学院共4名学生退学处理的意见。会议要求有关部门和有关二级学院按规定办理相关手续，并通知学生本人及家长。
二、有关人事问题。会议讨论并同意人事处提交的“桐江学者计划”特聘教授岗位设置意见，首批设置中国现当代文学、管理科学与工程（电子商务、物流管理）、电子信息、化学工程（石油化工）、服装设计与工程，车辆工程。每个学科设置特聘教授岗位1人；会议研究并原则同意人事处根据上级有关文件提出的关于提高临时工工资的意见，要求人事处严格控制临时工数量，规范管理。
三、会议同意俊秀文学院桩基检测、理工组团增设空调专用线路及铺设静电木地板等项目立项。要求后管处按有关规定办理，并抓紧施工。会议讨论了后管处提交的关于暂住在金帝花园过渡房的部分教师占房不退的处理意见。会议要求：（1）请后管处在行政办公会上进行情况通报，通知相关二级学院，请相关二级学院做好思想动员工作；（2）请后管处、人事处、有关二级学院等部门召集相关住户召开座谈会，传达学校的处理意见；（3）同意后管处提出的参照房源所在地的房屋租金标准提高租金的意见；（4）会议要求后管处对学校现有的房源进行调查统计，会同人事处研究调整住房政策。
四、会议研究并同意学生处提交的有关校方责任险的投保方案，要求按照省教育厅文件精神执行；会议同意设立学生重大伤病或意外专项补助基金，资金来源为有关公司提供的助学款；会议要求按照有关规定抓紧对2006-2007学年学生团体保险组织招标，年限定为两年。
五、会议研究了保卫处提交的关于东海校区首期监控系统工程采购物资在标底基础上增补开支的报告。会议同意立项，要求按有关规定办理，严格签证，严格送审，抓紧施工。会议同时要求保卫处要加强统筹，合理规划，考虑周全，争取监控系统早日投入使用，充分发挥安全保卫的作用。

六、会议讨论了外事办提交的董事会港澳办事处主任续聘以及港澳办事处副主任人选问题，同意提交党委会讨论，报董事会和市委、市政府研究任命。会议要求要充分重视董事会的工作，外事办要进一步明确港澳办事处的职责，做好办事处主任、副主任的上任签约工作。
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